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In conformitate cu prevederile art. 32 alin (6) din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invitimdntul preuniversitar in anul 2026 — 2027 aprobatd prin OMEC nr. 6695/2025,
vand In vedere propunerile consiliul de administratie al unitatii de Invifiméant, comisia judeteand de
mobilitate a analizat si avizat condifiile specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante in
cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitdfile de fnvdtdamdant preuniversitar si de modificare
a repartizarii cadrelor didactice angajate cu contract individual de muncd pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma de predare completd conformn deciziilor de repartizare
post/catedrd.

Avizarea urmitoarelor conditii specifice s-a realizat ludndu-se in considerare ca acestea si nu fie
discriminatorii, si nu fncalce si si nu fie contrare Metodologiei si legislatiei In vigoare:

CS1. Solicitantul postului vacant, in orice specialitate, sa fi avut calificativul Foarte bine in ultimii 5 ani
scolari Incheiati.

CS2. Solicitantul postului vacant, in orice specialitate, s& aibs un punctaj minim de 110 puncte pe fisa
de evaluare, elaborati de ISJ Dolj, in conformitate cu Anexa nr. 2 din Metodologia — cadru privind mobilitatea
personalului didactic de predare din invitimantul preuniversitar in anul scolar 2026-2027, aprobatd prin
OMEC nr. 6.695/2025.

CS3. Solicitantul postului vacant, in orice specialitate, s fi desfasurat activitate metodica si stiintifica
in specialitatea postului doveditd prin participarea la programe de formare continui insuménd 90 de credite
profesionale, transferabile, in specialitate, in ultimii 5 ani. ‘

CS4. Solicitantul postului vacant, in orice specialitate, si aiba rezultate la olimpiade scolare la nivel
judetean si national, In specialitatea postului vizat, in ultimii 2 ani scolari incheiafi (2023/2024 si 2024/2025).

CS5. Solicitantul postului vacant, in orice specialitate, si detind competente digitale dovedite prin
documente (cursuri finalizate cu Certificat de competentd profesionald/atestat de formare continui sau
adeverinta echivalenta eliberate de furnizorul/furnizorii programelor de formare continui acreditate).

Precizdm ¢, in conformitate cu art. 32 alin (7) din Metodologie, aveti obligatia de a afisa la sediul
unitatii de invéatdmant si pe pagina web proprie, conditiile specifice de mai sus si, daci este cazul, grilele de
evaluare aferente acestora.
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